Wohnprojekte Genossenschaft

Ute Fragner

Ausbildung und Werdegang

e Geboren: 10.12.1954
Studium: Bildungswissenschaften; Teilstudien: Psychologie, Gruppendynamik,
Padagogik
Zusatzausbildung: Freizeit- und Medienpadagogik
Fachakademie fur Sozialpddagogik;
Handelsschule
Weiterbildungen (Auswahl): Kostenrechnung, Projektmanagement, Systemisches
Coaching, Systemisches Wissensmanagement, Sofortprogramm
Facilitymanagement, Strategisches Personalmanagement, Strategisches
Personalcontrolling, Systemische Strukturaufstellungen, Digitale Medien und neue
Technologien, Mediation, Evaluation von Entwicklungsprozessen, Diversity und
Gender Mainstreaming, Soziokratie
e Beruflicher Werdegang
0 Geschaftsleitung WUK Bildung und Beratung
0 Vorstands- bzw. Prasidiumsmitglied aktuell
= Dachverband fur sozial-6konomische Einrichtungen (DSE Wien)
= Dachverband berufliche Integration (dabei Austria)
= Rewalk (Verein zur Férderung von Kommunikation und ldentitat in
Form von Dokumentation, technologischer Entwicklung und
klnstlerischer Auseinandersetzung)
= Obfrau Verein Sargfabrik Wohnprojekte
o0 Projektleitung Lehrgang Veranstaltungsorganisation und —technik (WUK)
0 Mitbegrunderin, Geschaftsfuhrung/Projektsteuerung und langjahriges
Vorstandsmitglied Wohn- und Kulturprojekt Sargfabrik
0 Selbststadndige Tatigkeit als Seminarleiterin, Trainerin, Konzeption und
Durchfiihrung von Schulungen und Seminaren
0 Vorstandsmitgliedschaft (abgeschlossen)
= Osterreichischer Wohnbund
= Verein fur integrative Lebensgestaltung (Sargfabrik)
0 Sozialpadagogin Institut Keil (Institut fiir pddagogische Mehrfachtherapie fir
cerebral bewegungsgestoérte Kinder), Bewahrungshilfe Wien und in
Einrichtungen der Vorschulerziehung und der Jugendhilfe

Tatigkeitsschwerpunkte

e Geschaftsleitung: Gesamtverantwortung fiur die strategischen, wirtschaftlichen
und inhaltlichen Agenden des Geschaftsbereichs (120 Mitarbeiter_innen in 11
Einrichtungen an 6 Standorten in Wien und einem Standort in NO):
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Strategieentwicklung,
Finanzmanagement,
Organisationsentwicklung,
Personalfiihrung und -entwicklung,
Qualitatssicherung,
Wissensmanagement,
Offentlichkeitsarbeit,
Akquisition und Weiterentwicklung des Geschaftsbereiches;
0 Konzeption und Abwicklung von EU Projekten
e Projektleitung:
o0 Projektmanagement,
Budgetverwaltung und —kontrolle,
Mitarbeiterfihrung,
Offentlichkeitsarbeit,
Qualitatssicherung;
o0 Evaluation und Dokumentation
¢ Organisation von partizipativen Entscheidungsfindungsprozessen
konzeptionelle Arbeit im Bereich Wohnen (Mehrgenerationenwohnen, Wohnen im
far alte bzw. behinderte Menschen, Flichtlinge)
Konzeption und Aufbau eines multilingualen Kindergartens;
Forder- und Finanzierungsverhandlungen
Konzeption und Durchfuhrung von Organisationsentwicklungs-Prozessen
Konzeption und Durchfiihrung von Community-Building-Prozessen
Konzeption und Durchfiihrung vom Seminaren im Bereich Moderation,
Prasentation, Konfliktbewaltigung, Kommunikation, etc.
e Beratung und Coaching fur Gruppen, Organisationen und Fihrungskrafte
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°
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Projekte (Auswahl)

e LiSA Leben in der Seestadt Aspern: Impulssetzung zur Initiierung der
Wohngruppe, Begleitung und Coaching 2011 — 2015
0 Community Building
= Unterstitzung bei Mitgliederwerbung und -rekrutierung
» Prozessberatung
= Moderation von Sitzungen
= Organisationsberatung/-entwicklung
= Coaching von Einzelpersonen/Gremien
= Design und Durchfiihrung von Gemeinschaftswochenenden
0 Beratung bei der Strukturentwicklung und vertraglichen Absicherung
(interner Vertrag, Statuten, etc.)
0 Unterstutzung bei der Projektentwicklung

sonstige Fahigkeiten und Kompetenzen

e EDV (Office-Paket, Bildbearbeitung, Filmschnitt)
e Englisch verhandlungsfahig, Franzdsisch Grundlagen
e Fuhrerschein B

Mitgliedschaften

Verein fur integrative Lebensgestaltung, Sargfabrik
Verein Sargfabrik Wohnprojekte

Werkstatten und Kulturhaus (WUK)

Verein Rewalk

Dachverband berufliche Integration
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e Dachverband sozial-6konomische Einrichtungen
e Verein WOAL - Wohnen ohne Alterslimit
¢ Gemeinsam Bauen Wohnen — Initiative fur gemeinschaftliches Bauen und Wohnen

Publikationen / Vortrage / Lehrauftrage (Auswahl)

e Impulsvortrag Standard-Wohnsymposium: Stadt als soziales System: Schlafen
oder Leben (2015)

e Vortrag ,,Baugruppen (Wohngruppen) - Zwischen Ersparnis und Herausforderung“,
Veranstaltung zur Griindung eines DachVerbundes — dsterreichweite Plattform fur
gemeinschaftliches Bauen, Wohnen und Leben (2013)

¢ Kongress ,Begleitende Hilfen in Osterreich’ im Auftrag des Bundessozialamtes,
Expert_nnenforum: Wirkungen der Erfolgsmessung in den Begleitenden Hilfen
(2011)

e aut.architektur und tirol, Innsbruck: Kurzvortrag ,wo die wilden Kerle wohnen'
(2011)

e Vortrag FH Campus Wien, Vortrag ,Bedarfsorientierte Mindestsicherung’

¢ Vortrag FH Campus Wien, Vortrag ,,Projektentwicklung im sozialen Bereich*
(2008)

e Hochschule Liechtenstein (Institut fir Architektur und Raumplanung) Vortrag
LYArchitektur der Mitbestimmung — Wohn- und Kulturprojekt Sargfabrik* (2006)

e Lehrauftrag Akademie fir Sozialarbeit, Freytagg.: Event-Management (2002)

e Leitfaden: Moderation von Veranstaltungen, Gestaltung und Moderation von
Veranstaltungen und Gruppentreffen
in: Wege zum Wind, Arbeitsmappe zur Windkraftnutzung in Osterreich, Windkraft
fir Osterreich, Herzog Leopold-Str. 10, 2700 Wr. Neustadt,

Oktober 1996

e Technisch-6kologische und psycho-soziale Aspekte fur die Schaffung eines
‘gesunden’ Gebaudes in: 7. Wohnwirtschaftliche Tagung 1996, Nachhaltiges
Bauen und Wohnen, Osterreichischer Verband gemeinniitziger Bauvereinigungen -
Landesgruppe Wien, 1996

e Lehrauftrag TU-Wien ,Umsetzen, Eingliedern, Durchsetzen“, gemeinsam mit DI
Hendrich (1992)
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